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LEGISLACION

Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Disefio y Gestion de la Produccidon Gréfica y se fijan sus ensefianzas
minimas.

DECRETO 181/2015, de 29 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la
Comunidad de Madrid el Plan de Estudios del Ciclo Formativo de Grado Superior correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Disefo y Gestion de la Produccion Grafica.

CONTENIDOS

1. Asignacién de equipos, materiales y recursos humanos:

- Fichas técnicas de materiales. - Fichas de proceso.

- Especificaciones del producto.

- Muestras o maquetas.

- Hojas de ruta.

- Maquinaria y procesos de postimpresion: guillotinas, plegadoras, alzadoras, cosedoras,
grapadoras, lineas de encuadernacion en rdstica y en tapa, maquinas de estampar,
encuadernacion en espiral, wire-O y otros.

- Maquinaria y procesos de transformados: troqueladoras, plegadoras, engomadoras, lineas de
fabricacion de bolsas, de sobres, maquinas de elaboracion de complejos, de envases y embalajes,
trenes de ondulado, lineas de transformados de carton ondulado y de articulos de papeleria y de
tissue, entre otros.

- Maquinaria y procesos de acabados: plastificadoras, barnizadoras, retractiladoras y embolsadoras,
entre otros.

- Documentacion técnica.

- Operaciones necesarias segun el producto.

- Productos y mercados asociados a las diferentes lineas de produccion.

- Materias primas, productos y materiales auxiliares especificos en las diferentes lineas de
postimpresion, transformados y acabados. Identificacién y clasificacion.

- Planificacion del aprovisionamiento en las lineas de produccion.

- Organizacion y distribuciébn de los recursos humanos del departamento de postimpresion,
transformados y acabados.

- Técnicas de comunicacion y relaciones interdepartamentales.



2. Organizacion de los procesos de postimpresion, transformados y acabados:

- Andlisis de las diferentes tipologias de maquinas y equipos auxiliares de postimpresion,
transformados y acabados.

- Procedimientos de ajuste y preparacion de las maquinas y equipos de postimpresion,
transformados y acabados.

- Documentacién técnica. Fases de trabajo.

- Plan de calidad en los procesos de postimpresion, transformados y acabados.

- Sistemas de muestreo durante la tirada. -

Controles de calidad del producto. - Control estadistico.

- Software de gestion y control de la produccion.

- Ajuste de pardmetros de produccion durante la tirada. - Defectos caracteristicos de cada linea de
produccion.

3. Gestidén de las contingencias técnicas y de personal:

- Clasificacion de los defectos en las lineas de postimpresion, transformados y acabados.

- Andlisis de las causas de los defectos y posibles soluciones.

- Desviaciones en la produccion respecto a la programacion.

- Organizacion de los recursos humanos del departamento de postimpresion, transformados y
acabados. Reajustes en la distribucion del personal del departamento ante ausencias, bajas o
demas incidencias.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.

4. Organizacién de grupos de trabajo en postimpresion, transformados y acabados: -

Estilos de mando y liderazgo en la coordinacion y direccién de equipos.

- Formulas de motivacion.

- Coordinacion entre el personal de diferentes secciones.

- Tipos de comunicacion: interdepartamental, de entrega y recepcién de trabajos y con los clientes.
- Transmision de instrucciones de produccion: procedimientos establecidos por la empresa y
comprobacion de la comprension.

- Establecimiento de pautas de eficacia: definicion de objetivos de equipo, valoracion de las
aportaciones individuales, definicion de tacticas para objetivos comunes y respeto a las diferencias,
entre otros.

- Comunicacién de funciones y responsabilidades propias de cada puesto de trabajo.

- Creacion de un clima laboral cordial: respeto mutuo, confianza, evitar conflictos, comunicacion
empatica y afectiva, entre otros. - Indicadores de evaluacion del personal.

- Identificacién del nivel técnico del personal: seguimiento y andlisis de las incidencias y defectos en
la produccion.

- Valoracion del dominio y manejo de maquinaria y equipos auxiliares.

- Deteccién de necesidades formativas del personal.

- Propuestas de formacién y parametros que hay que tener en cuenta.

5. Elaboracién del plan de mantenimiento:

- Documentacién técnica de equipos y maquinas.

- Tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo, predictivo y proactivo.

- Plan de mantenimiento: periodicidad y operativa que hay que seguir.

- Operaciones de mantenimiento en las maquinas y equipos auxiliares en la postimpresion. -
Especificacion del tipo de mantenimiento: operario, técnico de mantenimiento o empresa
proveedora.

- Actuaciones de mantenimiento externas.

- Software de gestion de mantenimiento.

- Gestion de repuestos y consumibles.



- Registro documental.

6. Aplicacion de procedimientos de prevencién de riesgos laborales y de proteccién

ambiental:

- Plan de prevencion. Contenido y aplicacion al sector.

- Fuentes de contaminacion en talleres de postimpresion, transformados y acabados.

- Identificacién de los riesgos asociados a la prevencion de riesgos laborales en el sector.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales en talleres de postimpresion,
transformados y acabados.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de postimpresién, transformados y acabados. -
Prevencion y proteccion colectiva. - Equipos de proteccion individual.

- Gestion de la proteccion ambiental.

- Normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

- Métodos y normas de orden y limpieza.

- Normativa sobre los espacios de trabajo y sefializacion de los equipos, maquinas e instalaciones
del departamento de postimpresion, transformados y acabados.
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CARACTERISTICAS DE LAS PRUEBAS ‘

Los alumnos realizardn dos pruebas, una tedrica y otra practica. La superacion del médulo seré la
media obtenida en ambas pruebas.

PRUEBA TEORICA

Contestar 30 preguntas tipo test con tres alternativas de respuesta sobre los contenidos.
Las respuestas incorrectas restan puntuacion. La duracién del examen serd de 35
minutos maximo.

PRUEBA PRACTICA

Destreza en el manejo de las diferentes maquinas de postimpresion haciendo un buen uso de ellas,
asi como de sus medidas de seguridad. A partir de una orden de trabajo, el alumno debera ejecutarla
contando con las diferentes maquinas dispuestas en la nave de impresion.
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